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Art. 8.° La Comision de Gobierno estara integrada por:

a) El presidente que sera el alcalde de la ciudad.

Vocales:

Un representante de cada uno de los grupos municipales.

El concejal de Bienestar Social.

El/la directora/a del centro.

Un representante de los residentes, con voz pero sin voto.

El secretario de la Corporacién, con voz pero sin voto.

Podran asistir a las sesiones de la Comision de Gobierno, a propues
sefior presidente o de 1/3 de los miembros de la Comisién, aquellas per
cuya presencia juzgue necesaria 0 conveniente relativa a la naturaleza
asuntos a tratar, con voz pero sin voto.

Art. 9.° El mandato de los integrantes de la Comisién de Gobierno te
caracter indefinido en tanto se mantenga el cargo o funciones que moti
incorporacion, debiendo, en caso de ser representantes de entidades u @
mos, ser elegidos democraticamente por el 6rgano soberano de la Corpo
u organismo al que pertenezcan.

El representante de los residentes en la Comisién de Gobierno sera e
por éstos de forma directa, libre y secreta. Las listas de candidatos seran

DAROCA NGm. 10.230 tasy podran designarse interventores por aquellos. Junto con este repres

., . __te se elegiran un nimero de dos suplentes.
No habiéndose presentado reclamaciones contra el acuerdo de aprobacion Nyt 10. La Comision de Gobierno celebrara sesion trimestral con caré

cial de los estatutos del organismo auténomo local denominado “Residencia d&'!ﬁnario, debiendo convocarse por la Presidencia con una antelacion mini
Tercera Edad de Daroca y Comarca’, publicado en el BOP ntm. 153, de &(lgrenta y ocho horas, acompafiada del orden del dia. De forma extraord
julio de 2002, se publica el texto integro de los mismos, en el siguiente detallganqra lugar por iniciativa de la Presidencia o a peticion, formulada por es

TITULO PRIMERO de la tercera parte de st_Js_’mlembros, comao minimo, (_estaqdo obI‘!ga(’joeI"
o i i dente a convocar la comision en un plazo maximo de diez dias. El “quérum”
Naturaleza de la institucion, modalidad del centro y fines la valida celebracion de las sesiones sera de mayoria absoluta de los miem

Articulo 1. EI Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el diﬁ, Comision en el momento de la convocatoria. En segunda convocatoria, |
25 de marzo de 2002, en concordancia con lo acordado en sesién de fecha 18 8@ 1a asistencia de la tercera parte de sus miembros. Entre la celebra
septiembre de 1990, aprobd la constitucién de un organismo auténomo cdififlera y segunda convocatoria debera mediar un espacio de treinta mi
sistema para la gestion de los servicios de la Residencia Municipal de AnciarR$¥@ requisito imprescindible para la celebracion valida de las sesiones l¢
con personalidad juridica propia y adscripcion de un patrimonio, de conforriffnCia del presidente y del secretario o personas en quienes deleguen.
dad con lo establecido en los articulos 85 y siguientes del Reglamento de Servj-0S acuerdos deberan ser adoptados por mayoria de votos de los mie
cios de las Corporaciones Locales; 206 y siguientes de la Ley 7/1999, de @¢¥igtentes con derecho a voto. L ) . i
abril, de Administracién Local de Aragén; articulos 85 y siguientes de la Ley At 11. Son funciones de la Comision de Gobierno la gestion econor
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y deméas ng_mmls_tratlva,_ Iz_a f|sca||zaC|_on y coordlna_clon de todas las actividades (
ceptos aplicables de la vigente legislacion de Régimen Local. esidencia Municipal de Ancianos y especialmente:

Art. 2.° El organismo auténomo (en adelante, el “organismo”) posee per & La programacion y organizacion del organismo. y )
sonalidad juridica y disfruta de plena capacidad para la consecucién de sud?) Elaborar el anteproyecto de presupuesto y elevacion del misr
fines, sin perjuicio de las facultades de tutela que sobre ella ejercera la Cofdg!Ntamiento Pleno para su aprobacién, e idéntica competencia en cua
racién Municipal. estado de cuentas de la en_t[dad, previo dictamen de la Intervengon Muni

Art. 3.° Laactuacion del organismo se regira por lo dispuesto en la Ley de EN caso de desaprobacion, los respectivos documentos seran devuelt
Administracién Local de Aragén, Reglamento de Servicios de las Corporacfe@Mision de Gobierno para su estudio o modificacion, si lo estima proced
nes Locales y demés normas de Régimen Local que sean aplicables; po¥ [Besterior presentacion al Ayuntamiento Pleno. De mantenerse criterios
presentes estatutos y acuerdos del Ayuntamiento que le sean de aplicacioi§'ePantes, resolvera el Pleno del Ayuntamiento. ) _,

Art. 4.° La Residencia Municipal de Ancianos es un centro pablico-desti ©)  Constituir comisiones o ponencias para el estudio y resolucion di
nado a la atencién y asistencia necesarias, asi como a facilitar la convivencRSUtos que se determinen. 5 ) .
propiciar la participacion e integracion social y a centralizar y coordinar las aten d) Formalizar convenios de cooperacion y ayuda con organismos o'i
ciones en materia de tercera edad a desarroilar en el municipio y la comarcatuciones publicas o privadas y particulares.

En tal sentido, este centro (y cualquier otro que con similares caracteristicad\ceptar herencias, legados, donaciones y otras ayudas.

y fines en el futuro pudiera construirse) se considera como recurso de la-comuni ©) Adquisicion, enajenacion y disposicion de bienes y derechos de fc
dad en general; podra servir, sin detrimento de su finalidad esencial, de api@amentaria para la consecucion de los fines de la entidad, previa aprot
para la prestacion de servicios sociales y asistenciales a otros sectores @&!|4yuntamiento Pleno, asi como el ejercicio de acciones administrativ
poblacion, en las condiciones que se establezcan por la Comision de Gobiersliciales y la formalizacion de toda clase de recursos y reclamaciones.

Art. 5.2 Los fines concretos del organismo iran orientados y dirigidos a; ). Contratar toda clase de obras y servicios dentro de sus fines estatu

a) Gestion directa y organizacion de los servicios propios de la Residencia. 9)  Contratacion del personal necesario para el funcionamiento de-los

b) Promocion de actividades voluntarias tendentes a conseguir unes ni¢i0s y actividades, previa disposicion de las dotaciones econémicas pa
les méas altos de informacion, asi como el fomento de la participacion personBli§mos recogidas en los presupuestos y, en su caso, con las modifica
comunitaria y todo aquello que redunde en una mejora de la calidad de vida OPOrtunas de las partidas correspondientes. )

Art. 6.° Para el cumplimiento de los fines mencionados corresponde a] D) L& aprobacion de las normas sobre régimen de personal, organiz

organismo: y funcionamiento de la Residencia.
*Adquirir y poseer toda clase de bienes. i)  Elaborar anualmente un informe para conocimiento de las Asamt
*Administrar su patrimonio. Generales sobre el funcionamiento del centro.

*Aceptar herencias, legados, donaciones y otras ayudas de la Administra J)  Valorar las peticiones de ingresos y determinar las cuotas tant

cién Estatal, autonémica, local o institucional y de otras Corporaciones patesidencia como de otros servicios. o o
cas o privadas y de particulares. k) Colaborar con las Corporaciones, instituciones, asociaciones y-er

*Contratar obras, servicios y suministros y contraer toda clase de-obligiS en general, ptblicas o privadas, en orden a una mejor coordinacion
ciones, dentro de sus fines estatutarios. accion social a favor de la tercera edad.

*La contratacion del personal necesario. I)_ ) Divulgar los medlo_s y pfestamones del centro, asf como aquella ir
*E| acondicionamiento, conservacion, limpieza y mantenimiento de |d§acion que pueda ser de interés para los usuarios. )
locales de la Residencia Municipal. m) Cualesquiera otra funcion acorde con los fines estatutarios que |

*E| ejercicio de acciones administrativas y judiciales y la formalizacién dé@!lé expresamente atribuida a la Presidencia o al Ayuntamiento Pleno,
toda clase de recursos y reclamaciones. caso.
*El desarrollo de cuantas acciones o gestiones sean necesarias para la eje- CaPITULO Il. — DE LA PRESIDENCIA

cucién de sus fines, de acuerdo con las leyes. . . . . .
4 Art. 12. La Presidencia del organismo autbnomo corresponderd al s

TITULO Il alcalde-presidente del Ayuntamiento o concejal en quien delegue, con tod
atribuciones que le confiere este Estatuto.

Art. 13. Son funciones de la Presidencia:
Art. 7.° El organismo se regira por los siguientes érganos: a) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones de la Com
—La Comisién de Gobierno. de Gobierno y resolver los empates que se produzcan en las sesiones, n
—El presidente. te voto de calidad.

De los érganos de Gobierno
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b) Tener la representacion legal de la entidad en todos los actos y prdisalizara al termino de la Asamblea. Esta eleccion se llevara a cabo por e

dimientos, de acuerdo con las Leyes. cedimiento de mano alzada, previa presentacion de candidatos a cada ce
c) Ejecutar y cuidar el cumplimiento de los acuerdos de la Comision de Los acuerdos de la Asamblea se tomaran por mayoria simple de los pt
Gobierno. tes, salvo los casos previstos por estos estatutos en que se requiera otra ¢
d) Acordar gastos para la atencion de los fines de la entidad, dentro de lasSe levantara un acta en la que figuraran: nimero de asistentes, consti
consignaciones presupuestarias. de la Mesa, desarrollo del orden del dia y acuerdos tomados. Una copia
e) Laordenacion de pagos de la entidad. misma debera hacerse publica en el tablén de anuncios del centro.
f) Desempefiar la Jefatura del Personal. Art. 21. Son facultades de la Asamblea General:
g) Recibir informacién sobre circulares e instrucciones que directamen a) Conocer el presupuesto del centro, la distribucién del mismo, 1a |
te se refieran a la competencias de la Comisién de Gobierno. gramacion de actividades anuales.
h) Las demas funciones que, de acuerdo con estos estatutos y con lad) Conocer los proyectos de normas de régimen interior del centro
Leyes, le sean delegadas por la Comision de Gobierno. puestas por la Comision de Gobierno.

Art. 14. El presidente adoptara, en caso de urgencia, las medidas gue estic) Conocer el informe anual elaborado por la Comisién de Gobierno
me necesarias, dando cuenta a la Comision de Gobierno, en la primera sesiéd) Acordar por mayoria de dos tercios de los asistentes que la comp
gue se celebre. el nombramiento o la revocacién del mandato para cargo dentro de Com
siempre que medie causa justificada y conste como un punto del orden d
en la convocatoria de la Asamblea.

Art. 15. El/la directora/a del centro es el/la responsable del correcto fun e) Aprobar el orden del dia de la Asamblea.
cionamiento del mismo. f)  Cualquier otra que en lo sucesivo pueda atribuirsele.

Art. 16. Bajo la dependencia orgénica y funcional de la Comisién de

CapiTuLO Ill. — DE LA DIRECCION DEL CENTRO

Gobierno, el/la directora/a del centro tendra las siguientes funciones: TITULo v

a) Aplicar el conjunto de las disposiciones reguladoras del funciona Del régimen econémico
miento del centro y cooperar con la Comision de Gobierno en la buena marchaA . - )
del mismo rt. 22. Los recursos del organismo para el cumplimiento de sus fi

b) Prestar asesoramiento y apoyo dentro del ambito de sus facultade%?%ran ser los S|g'U|entes. .
Sa) La dotacién que se consigne anualmente en los presupuestos-mi

los 6rganos de participacion y representacion por medio de todos los recurs
personales y técnicos del centro, asi como convocar las elecciones para r )
sentante de los residentes en la Comisién de Gobierno.

c) Velar por el estado del local y equipamiento, asi como del cump e . .
miento de los servicios. c) Los productos o rendimientos de su patrimonio.

d) Emitir cuantos informes le sean requeridos sobre el contenido deosru gzlisnLq?Jsl;as?ietljc?éﬁu?:\aesdgitlgsiau;u?gt?asc?éenl?jse ng\/(';%?rseges;'g{ﬁgz
trabajo por la Comision de Gobierno. Y ' p p

e) Cualesquiera otra que le fuera encomendada por la Comision fnzas o Reglam_entos. . . i
Gobierno en relacion con las necesidades del centro. e) (_:ualesqmera otros que perciba con destino a la atencion de los

de la entidad.

CAPITULO IV. — OTROS CARGOSDEL ORGANISMO AUTONOMO Art. 23. Para la apertura de cuentas sera indispensable la firma du
sefiores presidente, tesorero y secretario del organismo. Para el movimie
fondos sera suficiente con la firma de dos de ellos.

Art. 24. En el ejercicio de la capacidad que se le reconoce en el arti
2.9, el organismo podré adquirir o poseer toda clase de bienes. Formarar
del patrimonio de la entidad los bienes muebles e inmuebles que el Ayl
Riiento le adscriba para la consecucion de sus fines, los cuales conserval
todo caso, su calificacién juridica original, sin que el organismo adquier
§J§Xiedad de los mismos.

. 25. El ejercicio econémico coincidira con el afio natural. Si por-cu
quier causa, al comenzar el ejercicio econdémico no estuviese aprobado ¢
TITULO 1l supuesto, se prorrogara el del ejercicio anterior.

Las subvenciones, donativos o herencias que se obtengan de pel
o entidades publicas o privadas.

Art. 17. El tesorero — Sera designado por la Comisién de Gobierno d
entre sus miembros y seran sus cometidos:

a) El control del movimiento econémico del organismo.

b) La custodia de los fondos y valores del organismo.

c) Ladireccion de la contabilidad y asuntos financieros de la institucio

Art. 18. Jefe Seccién Administrativa— La contabilidad diaria de gastos e
ingresos y gestion econémica de la Residencia, asi como aquellas otras fu
nes que le sean encomendadas reglamentariamente, seran a cargo del
jefe/a de la Seccién Administrativa de la Residencia.

De las competencias municipales contar ninglin pago que no tenga consignacion presupuestaria y crédito

Art. 19. Sin perjuicio de las funciones atribuidas por estos estatutos adante.
Comisién de Gobierno o a la Presidencia, corresponde en todo caso alAyuntaArt. 27. El estado de gastos del presupuesto comprendera los previstos

miento Pleno: la creacion y sostenimiento de los servicios; adquisicion y reposicion de bit
a) La aprobacion del presupuesto anual de gastos y de ingresos,su ligeparaciones, atenciones de personal propio de la Fundacion y todos aquell
dacion y cuenta general. hayan sido objeto de previsién en el plan anual de actuacién de la entidad.
b) La aprobacién de la plantilla de personal. El estado de ingresos se nutrira de los recursos previstos en el articuli

c) Lasuspension de los acuerdos de la Comisién de Gobierno cuando, aArt. 28. La contabilidad del organismo se llevara con absoluta indeg
su juicio, recaigan en asuntos que no sean de su competencia, se estimendemtia de la general del Ayuntamiento, en la forma establecida en la vi¢
trarios a los intereses del municipio o constituyan infraccion manifiesta de lagislacion de Régimen Local, Instruccion de Contabilidad y Normas Jurid

Leyes. vigentes en cada momento.
d) Ordenar las inspecciones oportunas de cualquier tipo en el seno delArt. 29. De conformidad con lo establecido en los articulos 30 y cenc
organismo autébnomo. dantes del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, el inventa

e) Cuantas atribuciones se deriven de lo establecido en los estatutos.todos los bienes y derechos del organismo se formara y aprobara por €l /
tamiento y se rectificar4 anualmente, con referencia al 31 de diciembre de
TITULO IV anterior, reflejando todas las variaciones de los bienes y los derechos dt
De la Asamblea General el mencionado periodo.
Art. 30. Los beneficios que se obtengan del ejercicio de las actividad
stacién de los servicios dependientes de la Institucion, una vez cubiert
tos, se destinaran integramente a mejorar y ampliar las instalaciones
[bs municipales.

Art. 20. La Asamblea General se constituye por los residentes y usuarj
del centro y por la Comisién de Gobierno. Estos Ultimos actuaran con voz y
voto. La Asamblea se reunird en sesion ordinaria una vez al afio y en se q
e_xtraordmana C“?‘UF""S Veces sea necesarlo por acuerdo tomado POr Mayorigy 31. En caso de disolverse el organismo, el Ayuntamiento le sucei
simple de la Comision de Gobierno o a peticion del 25% de los residentes. .

. o h unjversalmente.

La convocatoria de cada Asamblea General se realizara por el presidente de
la Comisién de Gobierno o, cuando éste no exista, por el/la directora/ra del TITULO VI
centro, con una antelacion minima de siete dias. Se hara publica en el tablén de
anuncios del centro, haciéndose constar su caracter. En el caso de ser extraor
dinaria, indicara si es por acuerdo de la Comision o a peticion de un nimero déArt. 32. El organismo dispondra del personal necesario para el cun
residentes. Asimismo, debera concretar el lugar, la hora y el dia. La Asambtganto de sus fines y desarrollo de sus actividades dentro de sus posibili
guedaréa formalmente constituida con la presencia al menos del 50% dedosnémico-financieras recogidas en las partidas presupuestarias coire
residentes y usuarios, en primera convocatoria y en segunda, que necesdigates.
mente se realizard media hora después, cualquiera que sea el nimero de aslsas personas contratadas por el organismo no tendran en ningin c:
tentes. Una vez reunida, se efectuara la oportuna eleccion de presidente, ¢iagcter de funcionarios municipales y su relacién con la Institucién se re
presidente y secretario, que constituirdn la Mesa de la misma y cuyo mangaiolas normas del Derecho Laboral.

Del personal
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Art. 33. El nimero, categoria y funciones del personal del organismo &#s municipios de la Comarca de Daroca (primera fase) a la empresa Ai
determinaran en la correspondiente plantilla formada por la Comisién Hermanos, S.A., por la cantidad de 188.249,57 euros.
Gobierno y aprobada por el Ayuntamiento Pleno. No podréan proveerse puestod.o que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo ¢
de trabajo de caracter permanente mediante contratos de duracién indefifalagy 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Puk
sin la previa existencia en plantilla de las correspondientes vacantes. Daroca, 18 de septiembre de 2002. — El presidente.

Disposiciones finales

Primera. — Los actos y acuerdos emanados de la Comisién de Gobierno de
la Institucién seran recurribles en alzada ante el Excmo. Ayuntamiento Pleno.

Segunda. — En todo aquello que no esté previsto en los presentes estatutos
y resulte de aplicacion, regira como derecho supletorio la legislacion de Régi
men Local, y en su defecto los preceptos pertinentes del ordenamiento juridico
administrativo.

Tercera. — La competencia para interpretar los preceptos contenidos en los
presentes estatutos y cubrir sus lagunas corresponde al Ayuntamiento Pleno,
con sumisién a la normativa legal vigente.

Cuarta. — Para la modificaciéon de los presentes estatutos se seguira el
mismo procedimiento que para su aprobacion.

Contra la aprobacion definitiva de los estatutos, los interesados legitimos
podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma
y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion y entraran en vigor al
dia siguiente de haber transcurrido el plazo de quince dias habiles a que se refie
re el articulo 65.2 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Daroca, 18 de septiembre de 2002. — El alcalde-presidente, José Antonio
Garcia Llop.



